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Lors de sa réunion du 11 décembre dernier, le conseil d’administration de la Fédération a accepté de 
mettre fin aux ententes de transfert entre des employeurs n'ayant pas de lien direct avec le Mouvement 
Desjardins et le Régime des rentes du Mouvement Desjardins. Cette décision est attribuable aux motifs 
suivants :  
 

• L’expérience montre qu’il est difficile de conclure de telles ententes avec les grands employeurs 
du secteur bancaire. 

• Au cours des prochaines années, le Mouvement Desjardins fera face à une concurrence de plus 
en plus vive en matière de main-d’oeuvre; Desjardins doit donc consacrer tous ses efforts à la 
rétention de la main-d’oeuvre expérimentée. 

Malgré cette décision, le Régime de rentes du Mouvement Desjardins continuera d’accepter les transferts 
individuels provenant d’autres régimes de retraite. 
 
Le 25 janvier 2008, tous les responsables des régimes de retraite touchés par cette décision 
en ont officiellement été informés. Toutefois, avant de mettre fin de façon définitive aux ententes, il faut 
respecter la clause qui prévoit comment l’une ou l’autre des parties peut le faire. Aussi, toute demande de 
transfert reçue avant la date de fin d’une entente convenue entre les deux parties sera considérée comme 
valide et traitée selon les termes de l’entente visée, sauf celles identifiées d’un astérisque dans le tableau 
ci-dessous, qui peuvent prendre fin dès la réception de l’avis par le répondant, si ce dernier le désire, ou 
au plus tard à la date de fin mentionnée. 
 

Ententes de transfert qui prennent fin Date de fin 
Gouvernement fédéral 30 avril 2008 
Gouvernement du Québec 24 mars 2008 
Hydro-Québec* 25 janvier 2009 
Mutuelle des fonctionnaires du Québec* 25 janvier 2009 
Régime des Bénéfices Autochtone* 25 avril 2008 
Régime de retraite des Hautes études commerciales (HEC) 24 mars 2008 
Université du Québec* 24 mars 2008 

 
Vu les liens directs avec le Mouvement Desjardins, les ententes suivantes sont maintenues : 

• Régime de pension des employés du Mouvement des caisses populaires acadiennes 
• Desjardins Credit Union inc. 
• Conseil de la coopération du Québec 

Suivi : 
Employés de la Fédération et des sociétés filiales  
Les conseillers en avantages sociaux de chacun des employeurs concernés 
 
Employés des caisses, des centres financiers aux entreprises et des centres administratifs des 
régions de l'Ouest, de l'Ontario et des caisses dont le transit débute par 0 (Lanaudière), 5 (Estrie) 
et 9 (Richelieu-Yamaska)  
Les conseillers en avantages sociaux de la Fédération 
514 281-7000, poste 8346 
1 866 866-7000, poste 8346 
 
Employés des caisses, des centres financiers aux entreprises et des centres administratifs de la 
région de l'Est et des caisses dont le transit débute par 1 (Centre du Québec) et 92 (caisses de 
groupes) 
Les conseillers en avantages sociaux de la Fédération 
418 835-8444, poste 2727 
1 866 835-8444, poste 2727 
  




